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 DURACIÓN

 120 horas

 MODALIDAD

 Online

TITULACIÓN

TITULACIÓN expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro
de la AEEN (Asociación Española de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia
académica en educación online por QS World University Rankings
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DESCRIPCIÓN

Si quiere dedicarse profesionalmente al entorno empresarial y conocer todo lo referente
sobre la gestión de personas aplicando el Big Data este es su momento, con el Curso de
Aplicación del Big Data en la Gestión de Personaspodrá adquirir los conocimientos
esenciales sobre la materia. El objetivo principal de este Curso es el de dar a conocer la
importancia de los datos numéricos objetivos para gestionar la actividad productiva de las
personas.

OBJETIVOS

Los objetivos de este Curso en Big Data Online son:

Conocer cómo obtener datos objetivos para la toma de decisiones.
Aplicación de las habilidades sociales para la gestión empresariales
Uso de la inteligencia empresarial en la gestión empresarial.

A QUIÉN VA DIRIGIDO

El Curso de Aplicación del Big Data en la Gestión de Personas está dirigido a aquellas
personas interesadas en dedicarse laboralmente a este entorno, así como a aquellos
profesionales que deseen seguir formándose en la materia gracias a la adquisición de
conocimientos sobre la aplicación del Big Data en la gestión de personas.

PARA QUÉ TE PREPARA

Este Curso de Aplicación del Big Data en la Gestión de Personas le prepara para conocer
todo lo referente sobre la gestión de personas en una empresa u organización en relación
con la aplicación del Big Data, adquiriendo las técnicas oportunas para desenvolverse
profesionalmente en el sector.
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SALIDAS LABORALES

 Tras la realización de este Curso en Big Data Online podrá trabajar en diferentes ámbitos
como: Entorno empresarial, Recursos humanos, Gestión de personas y/o Dirección y gestión
empresarial con IE.
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MATERIALES DIDÁCTICOS

Manual teórico: Aplicación del Big Data en la

Gestión de Personas

Paquete SCORM: Aplicación del Big Data en

la Gestión de Personas

* Envío de material didáctico solamente en España.
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Programa Formativo

UNIDAD DIDÁCTICA 1. DELIMITACIÓN DEL CONCEPTO DE INTELIGENCIA

¿Qué es Big Data?1.
La era de las grandes cantidades de información: historia del big data2.
La importancia de almacenar y extraer información3.
Big Data enfocado a los negocios4.
Open Data5.
Información pública6.
IoT (Internet of Things - Internet de las cosas)7.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. FASES DE UN PROYECTO DE BIG DATA

Diagnóstico inicial1.
Diseño del proyecto2.
Proceso de implementación3.
Monitorización y control del proyecto4.
Responsable y recursos disponibles5.
Calendarización6.
Alcance y valoración económica del proyecto7.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. EL LIDERAZGO EN LA ORGANIZACIÓN DIGITAL Y TEAMBUILDING

Liderazgo.1.
Enfoques en la teoría del liderazgo.2.
Estilos de liderazgo.3.
El papel del líder.4.
Empowerment5.
Programa de entrenamiento6.
Técnicas de desarrollo en equipo7.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. NUEVOS RETOS DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Wellbeing: el bienestar en el trabajo1.
El clima laboral y productividad2.
El empowerment o empoderamiento3.
De la ética empresarial a la RSC4.
La consultoría de Recursos Humanos5.
El responsable de Recursos Humanos como arquitecto de la estrategia6.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. TÉCNICAS DE MOTIVACIÓN Y GESTIÓN DEL ENTUSIASMO

Consejos para mantener al equipo motivado1.
Técnicas de motivación2.
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La gestión del entusiasmo3.
Claves para estimular a equipos de trabajo4.
Liderazgo capaz de entusiasmar5.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. CONFLICTO Y NEGOCIACIÓN

Distinción entre conflicto y negociación1.
La teoría del conflicto2.
Resolución de conflictos en equipos de trabajo3.
La importancia de la negociación en la dirección de equipos4.
Los tipos de negociación5.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

Qué es la Inteligencia Emocional1.
Principios dela Inteligencia Emocional2.
Componentes de la Inteligencia Emocional3.
Dominios de la Inteligencia Emocional y competencias asociadas4.
Relación entre Liderazgo e Inteligencia Emocional5.
El Inventario de Prácticas de Liderazgo6.
El instrumento desarrollado por Wong y Law para medir la Inteligencia emocional7.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. TEAM BULDING: LAS RELACIONES EN LA ORGANIZACIÓN

Cultura de equipo1.
Desarrollo de equipos más eficientes2.
Cultura empresarial o corporativa3.
Delegación4.
Creatividad innovadora5.
Composición de equipos, recursos y tareas 6.
La empatía7.
Autoestima8.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. PLANIFICACIÓN DE LAS PLANTILLAS DE TRABAJO

Importancia y concepto de la planificación de recursos humanos1.
Modelos de planificación de recursos humanos2.
Análisis y descripción del puesto de trabajo3.
Objetivos de la valoración de puestos de trabajo4.
Métodos de la valoración de puestos de trabajo5.
Comunicación6.
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